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	Kierunek studiów i poziom kształcenia:
	Zarządzanie – I stopień
	Tryb studiów:    Stacjonarne

	Nazwa przedmiotu
	Język angielski zaawansowany w biznesie

	Nazwa modułu kształcenia i jego symbol
	Grupa zajęć językowych – język obcy-  do wyboru
	GJ

	Profil kształcenia
	ogólno -akademicki

	Język wykładowy
	angielski

	Rodzaj modułu kształcenia 
	obligatoryjny po dokonaniu wyboru

	Specjalność
	wszystkie specjalności

	Rok studiów
	drugi, trzeci

	Semestr
	trzeci, czwarty, piąty, szósty

	Liczba punktów ECTS
	8 pkt. ECTS

semestr III – dwa, semestr IV – dwa, semestr V – dwa, semestr VI – dwa

	Tytuł/stopień naukowy, imię i nazwisko prowadzącego zajęcia
	Koordynator:mgr Ewa Herman

	Kierunkowe efekty kształcenia- symbole
	Przedmiotowe efekty kształcenia

	

	WIEDZA

	K_W12
	W1
	ma elementarną wiedzę dotyczącą procesów komunikowania interpersonalnego i społecznego, ich prawidłowości i zakłóceń

	UMIEJĘTNOŚCI

	K_U30
	U1
	potrafi komunikować się z otoczeniem w miejscu pracy i poza nim oraz przekazywania swojej wiedzy przy użyciu różnych środków przekazu informacji w języku angielskim

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_K01
	K1
	ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności, wyznacza kierunki własnego rozwoju i kształcenia

	Treści przedmiotu

	1.Personal Development
2.Supply Chain

3.Managing Conflicts

4.Marketing and Sales

5.Risk Management

7.Investment

8.Free trade



	Wymagania wstępne i dodatkowe
	Znajomośc języka na poziomie C1

	Literatura obowiązkowa 

	1.J.Allison,R.Appleby,E.de Chazal,”The Business 2.0 “C1 Advaned,Mcmillan 2013


	Literatura uzupełniająca 
	1. Własne materiały autorskie z zakresu języka biznesu

	Planowane formy/działania/ metody dydaktyczne
	· metoda komunikacyjna rozwijająca cztery podstawowe sprawności językowe 
· materiał wprowadza się wykorzystując w tym celu: dialogi, prace grupowe oraz dyskusje.

	Sposób zaliczenia
	Zaliczenia semestrów na ocenę 

	Metody oceniania osiągnięcia przedmiotowych efektów kształcenia
	· student jest poddawany ocenie w trakcie przygotowywania dodatkowych zadań we współpracy z innymi osobami,
· ocena twórczego rozwiązywania problemów,  
·  obecność na zajęciach.

	Kryteria oceniania osiągnięcia przedmiotowych efektów kształcenia

	Ocena na zaliczenie jest sumą ocen cząstkowych z pozytywnie zaliczonych testów ,prezentacji,projektów. Obowiązuje obecność na zajęciach, dopuszczalna jest jedna nieobecność nieusprawiedliwiona (na jednych zajęciach w semestrze), pozostałe nieobecności muszą być usprawiedliwione.

W celu zapewnienia jakości i efektów kształcenia zaliczenia i egzaminy odbywają się tylko na terenie Uczelni.Certyfikaty z języka biznesu na poziomie C1 mogą być podstawą do zaliczenia przedmiotu.
W trakcie zaliczeń i egzaminów studenci nie mogą korzystać z żadnych materiałów w formie papierowej i elektronicznej.
Skala ocen:

a) 91 % i więcej = bardzo dobry  

b) 81-90% = +dobry 

c) 71-80% = dobry

d)  61-70 % = +dostateczny

e) 50-60% = dostateczny

f) 50% i mniej= niedostateczny



	Praktyki zawodowe
	nie dotyczy

	STUDIA STACJONARNE 
Bilans punktów ECTS 
Nakład pracy studenta w godzinach dydaktycznych 1h dydaktyczna = 45 minut 

	udział w ćwiczeniach = 104h
8 pkt. ECTS (po 2 na semestry III, IV, V, VI)

udział w ćwiczeniach -104h
lektura czasopism/internet – 12h


	Forma oceny efektów uczenia się

	Efekty uczenia się
	Forma oceny

	
	Test
	Projekt
	Dyskusja dydaktyczna
	Prezentacja

	W1
	X
	
	
	X

	U1
	X
	
	
	X

	K1
	X
	
	
	X


