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PRAKTYKA STUDENCKA SPECJALNOSCIOWA

Specjalnosc: Trening osob starszych i niepetnosprawnych
DZIENNIK PRAKTYK

KIERUNEK: AKTYWNOSC FIZYCZNA | ZYWIENIE W ZDROWIU PUBLICZNYM

STUDIA I STOPNIA
Student:
Numer albumu ..o,
Studia stacjonarne
SemMestr: ..
Termin: od ....ccevivivicineninicnns dO 20....... r

(pieczeé placowki)

Opiekun Praktyki z ramienia placowki

Opiekun Praktyki z ramienia uczelni

Opracowanie: J. Polechoriski, 2022



INSTRUKCJA SPECJALNOSCIOWEJ PRAKTYKI STUDENCKIEJ
AKTYWNOSC FIZYCZNA 1 ZYWIENIE W ZDROWIU PUBLICZNYM
STUDIA | STOPNIA

1. Terminy realizacji:
V semestr 2022/2023 (120 godz.) w okresie 18.07.2022 — 14.02.2023
2. Miejsce realizacji:

— centra rekreacyjno-sportowe,

— kluby fitness,

— kluby sportowe,

— hotele,

— sitownie,

— baseny,

—  kluby seniorow,

— domy pomocy spotecznej,

— domy spokojnej starosci,

— centra leczenia nadwagi i otytosci,

— uzdrowiska,

— sanatoria,

— osrodki terapii ruchowej,

— stowarzyszenia ludzi w starszym wieku lub niepetnosprawnych,

— inne placowki Swiadczqce ustugi zwigzane z aktywnoscig fizyczng osob starszych i
niepetnosprawnych — po uzgodnieniu z opiekunem praktyki z ramienia uczelni.

Praktyka specjalnosciowa moze by¢ realizowana wylgcznie w miejscach oferujgcych ustugi w
zakresie treningu osobom starszym i niepetnosprawnym.

3. Cele i zadania praktyki

3.1. Podstawowym celem praktyk jest dobre przygotowanie przyszlych absolwentéow do podjecia
pracy zawodowej oraz oczekujgcych ich zadan. Podczas trwania praktyki studenci mogq
zweryfikowaé zdobytq na studiach wiedze i skonfrontowaé jg z wymogami stawianymi przez
pracodawcow. Praktyka oprocz funkcji edukacyjnej daje tez mozliwos¢ zapoznania sie studentow z
ich potencjalnymi przysziymi pracodawcami oraz pracodawcow z ich ewentualnymi pracownikami.
Odbywana przez studentow praktyka pozwala im na zestawienie swojej wiedzy, umiejetnosci i
oczekiwan z warunkami pracy, a pracodawcom umozliwia sprawdzenie kompetencji i
przygotowania do pracy studentow.

3.2. Do zadan realizowanych przez studenta podczas praktyki nalezq:
— poznanie zakresu i specyfiki dziafania jednostki,
— zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng instytucji i zidentyfikowanie jej uwarunkowas
prawnych,
- zapoznanie si¢ z formami wspotdziatania placowki ze srodowiskiem,



- poznanie dokumentaciji,

- udzial w zebraniach, uroczystosciach i spotkaniach pracownikow,

— uczestnictwo w charakterze pomocnika, wspotwykonawcy, organizatora w realizacji
biezgcych zadan danej instytucyi,

- hospitowanie zaje¢ prowadzonych przez pracownikow,

- przedstawianie scenariuszy zajec do akceptacji przez opiekuna,

- realizacja zadan (zajec) pod nadzorem opickuna.

4. Obowiazki studenta:

4.1. Przed terminem rozpoczecia praktyki Wynikajgcym z organizacji roku akademickiego student
ma obowigzek wypelni¢ podanie dostgpne na stronie USOS Web skierowane do opiekuna z
prosbg o zatwierdzenie miejsca planowanej praktyki. Termin wypelnienia podania bedzie
zamieszczony na stronie internetowej Uczelni w zakiadce ,, Praktyki”, dostepny jest rowniez w
,,Organizacji Roku Akademickiego”. W podaniu nalezy poda¢: doktadng nazwe placowki, w ktorej
ma by¢ realizowana praktyka, adres placowki wraz z kodem pocztowym, numer telefonu oraz imie i
nazwisko oraz adres e-mail przedstawiciela placowki. Do podania student dolgcza kopie
wypetnionego formularza ,,Potwierdzenie mozliwosci uzyskania efektow uczenia si¢”, (dostepny
jest na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,, Praktyki”.

4.2. Po zatwierdzeniu podania przez opiekuna z ramienia AWF student odbiera w Dziekanacie
wporozumienie” (2 egzemplarze). Jego wypelnienie jest warunkiem realizacji praktyki. Po
podpisaniu przez przedstawiciela zaktadu pracy ww. dokument student zobowigzany jest dostarczy¢
niezwlocznie do Dzialu Praktyk. Nalezy 9o wrzuci¢ do ,,SKRZYNKI NA DOKUMENTY”, ktora jest

umieszczona w korytarzu budynku glownego, we wnece przy drzwiach, pomiedzy dziekanatami nr 6
i 8.

4.3. Student zobowigzany jest dostarczyé pocztg elektroniczng opiekunowi praktyki z ramienia
uczelni na minimum 7 dni przed jej rozpoczeciem szczegotowy harmonogram (plan) praktyki (do
pobrania w zaktadce praktyki studenckie), ktéry powinien zawiera¢ informacje o miejscu, terminie i
godzinach odbywania praktyki oraz imie, nazwisko, stanowisko i numer kontaktowy osoby
odpowiedzialnej (opiekuna z ramienia placowKi) wyznaczonej przez jednostke przyjmujgcq
praktykanta na praktyke. Plan praktyki musi by¢ takze podpisany przez studenta i opickuna z
ramienia placowki.

Opiekun praktyki z ramienia uczelni moze nie zaliczyé studentowi praktyki, jeieli ten nie
dostarczy w wyznaczonym terminie planu praktyki!

4.4. W trakcie odbywania praktyki student zobowigzany jest do:

a) Zrealizowania programu praktyki.

b) Zapoznanie sie z organizacjq i regulaminami jednostki.

c) Sumiennego, rzetelnego i terminowego wykonywania polecen kierownika placowki oraz
opiekunow z ramienia placowki i uczelni.

d) Punktualnej i terminowej obecnosci w miejscu odbywania praktyki w stroju wymaganym
przez kierownictwo jednostki.

O nieobecnosci naleiy powiadomié opiekunow 7z ramienia placowkKi i uczelni oraz jg
usprawiedliwi¢. Niezrealizowane z powodu nieobecnosci godziny zajeé trzeba odpracowaé
w innym terminie uzgodnionym 7 opiekunem 7 ramienia placowki. Termin ten naleZy



podaé¢ do wiadomosci opiekunowi z ramienia uczelni. Nieusprawiedliwiona i
nieodpracowana nieobecnosc pocigga za sobq niezaliczenie praktyki.

e) Przestrzegania obowigzujgcej w zaktadzie dyscypliny pracy, zasad BHP, PPOZ
regulaminow wewnetrznych placowki oraz regulaminu uczelni.
f) Systematycznego prowadzenia dziennika praktyk (wszystkie zapisy naleiy wykona¢ pismem
odrecznym) zgodnie z planem zajec¢ poprzez odnotowywanie w nim:
- przebiegu wykonywanej pracy,
- przebiegu i wnioskow z dokonywanych hospitacji.
- spostrzezen i wiadomosci nabytych podczas pobytu i pracy w jednostce,
- uwag koncowych o przebiegu praktyki.

5. Praktyka nie moze by¢ zaliczona w przypadku:

a) Kazdej nieusprawiedliwionej nieobecnosci studenta na praktyce o wyznaczonej porze oraz w
Wwyznaczonym miejscu.

b) Niewfasciwego zachowania studenta podczas odbywania praktyki, a w szczegélnosci:

— stan wskazujgcy na spozycie alkoholu, narkotykow i innych srodkow odurzajgcych,

— zachowanie nielicujgce ze statusem studenta polegajgce na niekulturalnym zachowaniu
(stownictwo, postepowanie, stroj),

— odmowy wykonania polecenia stuzbowego kierownika jednostki lub opiekuna praktyki.

6. Zaliczenie praktykKi

Po zakonczeniu praktyki, student winien niezwlocznie przestaé opiekunowi 7 ramienia
uczelni w formie elektronicznej (na stuzbowy adres e-mail) Kopie uzupetnionego dziennika
praktyk lub udostepnic¢ link do jego lokalizacji na wirtualnym dysku (w przypadku duzej objetosci
elektronicznego  dokumentu). DOKUMENTACJA POWINNA BYC PRZYGOTOWANA W
FORMACIE PDF, A WSZYSTKIE STRONY POWINNY BYC SCALONE (istnieje wiele darmowych
aplikacji dzialajgcych on-line, ktore umozliwiajq tgczenie plikow PDF). Za zgodqg opiekuna praktyk
dopuszcza sig zlozenie dziennika w formie papierowe;j.

Dziennik praktyk powinien zawiera¢:

- wyszczegolnienie i przedstawienie wykonywanych czynnosci i zrealizowanych zadan z okresleniem
doktadnego przedziatu czasowego, zarowno w zakresie hospitacji jak 1 samodzielnej pracy
praktykanta na okreslonych stanowiskach (kaida godzina udokumentowana stosownym wpisem,
kazda strona opatrzona podpisem opiekuna z ramienia placowki),

- oceng pracy studenta wraz z jej uzasadnieniem, udokumentowang pieczeciq placowki oraz
podpisami kierownika i opiekuna z ramienia placowki,

- wypelnionqg rubryke zawierajgcq uwagi i wnioski ogolne studenta odnosnie przeprowadzonegj

praktyki.

Zaliczenia praktyki dokonuje opiekun z ramienia Uczelni, w oparciu o analize przedstawionej
przez studenta dokumentacji oraz ocene wtasng, wpisem do USOS. Student, ktory zloZy niepeilng
dokumentacje lub po wymaganym terminie, nie uzyskuje zaliczenia praktyki.



Zadania szczegélowe”

pata, godalrly Wyszczegolnienie zajec
(%rz?gz:a Ii_cztc))é (Szczegolowy opis realizowanych zadan, hospitacji i obserwacji oraz uwagi
godzin praktyki) I wnioski studenta)

kazda godzina udokumentowana stosownym wpisem

podpis opiekuna z ramienia placowki

®000 0000000000000 000000000000000000000000000 00

* Nalezy powieli¢ w liczbie egzemplarzy umozliwiajacej zapis wszystkich realizowanych zadan.

T Kazdy kolejny dzien praktyki nalezy podkresli¢ linig pozioma



Ocena pracy studenta

Wystawiajac pozytywna ocen¢ pracy studenta opiekun z ramienia placowki zaswiadcza
jednoczesnie, ze wszystkie wymienione ponizej efekty uczenia si¢ zostaly przez studenta osiagnicte

podczas realizacji praktyki.

Efekty uczenia sie, ktorych uzyskanie przez studenta jest niezbedne do zaliczenia praktyki***

W zakresie wiedzy

1| Zna metody diagnozy i oceny stanu psychofizycznego i mozliwosci funkcjonalnych cztowieka w kontekscie
podejmowania aktywnosci fizycznej o zréznicowanej formie i intensywnosci ze szczegoélnym uwzglednieniem
0s0b starszych i niepetnosprawnych.

2| Posiada podstawowa wiedze o zasadach programowania oraz metodach i §rodkach realizacji treningu zdrowotnego
0s0b starszych i niepetnosprawnych.

3| Posiada podstawowg wiedze z zakresu zywienia i suplementacji oséb starszych i niepetnosprawnych.

W zakresie umiejetnosci

1| Potrafi zaplanowa¢, zorganizowac i przeprowadzi¢ zajecia treningu zdrowotnego stosownie do warunkow,
mozliwosci fizjologicznych i potrzeb osob starszych i niepetnosprawnych.

2| Posiada umiejetnos¢ pracy z grupa, potrafi wspiera¢ samodzielno$¢ uczestnikow zaje¢ treningowych i inspirowac
do zachowan prozdrowotnych osoby starsze i niepelnosprawne.

3| Potrafi udzieli¢ porad zywieniowych osobom starszym i niepetnosprawnym.

W zakresie kompetencji spolecznych

1| Jest swiadomy odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczefistwo podopiecznych

Rozumie konieczno$¢ prowadzenia indywidualnych dziatan terapeutycznych i wychowawczych w stosunku do
0s0b starszych i niepetnosprawnych w réznym wieku.

3| Potrafi formutowac opinie dotyczace zachowan zywieniowych osob starszych i niepelnosprawnych w ré6znym
wieku.

Ocena pracy studenta......................
(oceny dokonuje opiekun z ramienia placowki w skali: bdb, +db, db, +dost , dost, ndst.)

Uzasadnienie:



Uwagi ogolne praktykanta o przebiegu praktyki (wypelnia student):

Ocena koncowa praktyki

Ocena koncowa praktyki ..........ooviiiiiiiiiiiii i,

(oceny dokonuje nauczyciel akademicki - stownie)



